UMOWA NAJMU

zawarta W dniu ......cccceeeeeeevievveeeeen w Szczecinie

pomiedzy

Gming Miasto Szczecin - Zespotem Szkét tgcznosci w Szczecinie, ul. Ku Stoncu 27-30, 71-080 Szczecin;
NIP: 851-030-94-10, REGON: 811684232

reprezentowang przez

mgr inz. Bartosza Stolarczuka — Dyrektora Zespotu Szkdét tacznosci w Szczecinie, na podstawie petnomocnictwa
Prezydenta Miasta Szczecin nr WO-I/AW/0113-1/568/08 z dnia 8 wrzesnia 2008 r.

zwanym dalej ,,Wynajmujacym”,

zwanym, dalej ,,Najemcqy”.

Niniejsza umowa zostaje zawarta na podstawie §4 ust.l Uchwaly Rady Miasta Szczecin
Nr LXII/1169/06 z dnia 16 pazdziernika 2006 r. w sprawie okre$lenia szczegétowych warunkéw korzystania
z nieruchomosci gminnych przez miejskie jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej (Dz. U.
Woj. Zachodniopomorskiego z 2006r Nr 108, poz.2078, z 2007 Nr 95 poz. 1677, z 2009r Nr 4 poz.154, z 2010r Nr
10 poz. 188, z 2012r poz.1535, z 2015r. poz. 1447)

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest wynajem pomieszczen o tgcznej powierzchni 36,12 m2
(w tym: 20,01 m2 - bufet, 13,63 m2 — magazynek, 2,48 m2 — toaleta) w budynku Zespotu Szkét tacznosci przy
ul. Ku Storicu 27/30 z przeznaczeniem na bufet szkolny.

2. Najemca zobowigzuje sie do prowadzenia w  przedmiotowych  pomieszczeniach  tylko
i wytgcznie dziatalnosci okreslonej w pkt.1

3. Jakakolwiek zmiana celu dziatalnosci, okreslonego w pkt.l, wymaga uprzedniej pisemnej zgody
Wynajmujgcego.

4. W przypadkach uzasadnionych potrzebami Wynajmujacego, dopuszcza sie mozliwo$¢ zmiany zasad najmu
okreslonych w ustepie 1-2 poprzez wskazanie przez personel szkoty innego pomieszczenia dla prowadzenia
dziatalnosci Najemcy lub przez zmiane terminu prowadzenia jego dziatalnosci, informujgc Najemce o zmianie
odpowiednio wczesniej.

§2

Wynagrodzenie

1. Czynsz za wynajem pomieszczen ustala sie w kwocie .............. zt netto (stownie: ..o zt.)
+ VAT w stawce zgodne] z obowigzujgcymi przepisami, za kazdy miesiac.

2. Oprécz czynszu Najemca bedzie ponosit optate za zuzycie energii, gazu, cieptej izimnej wody oraz
odprowadzenia Sciekdow zgodnie z wskazaniem licznikdw, na podstawie faktur VAT wystawionych przez
Wynajmujgcego w terminie 14 dni od dnia wystawienia faktury, na rachunek Wynajmujgcego prowadzony
w banku PEKAO BP | O/Szczecin nr 98 1020 4795 0000 9102 0278 1615.
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W przypadku przerw w zajeciach zgodnych z kalendarzem MEN (ferie, rekolekcje, przerwy swigteczne itp.)
czynsz bedzie pomniejszony o dni robocze wolne od nauki.

Za dzien zaptaty uwaza sie dzien uznania rachunku Wynajmujgcego.
W przypadku, gdy w danym miesigcu zajecia nie odbedg sie z przyczyn lezacych po stronie wynajmujacego,
rozliczenie czynszu za ten miesigc nastgpi na podstawie faktury korygujacej.
W przypadku opdznienia w zaptacie ww. naleznosci Wynajmujacy na prawo naliczy¢ odsetki ustawowe.
Wytacza sie prawo do dokonywania przez Najemce jakichkolwiek potrgcen witasnych wierzytelnosci lub
nabytych wierzytelnosci z wierzytelnosciami Wynajmujgcego.
W przypadku uzywania przedmiotu najmu bez tytutu prawnego Najemca zaptaci wynajmujgcemu
wynagrodzenie za bezumowne korzystanie w kwocie odpowiadajgcej 2-krotnej wysokosci czynszu,
okreslonego w ust. 1 za kazdy miesiac.
Wynajmujgcy o$wiadcza, a najemca przyjmuje do wiadomosci, ze faktury bedg wystawiane z nastepujgcymi
danymi:
Sprzedawca: Gmina Miasto Szczecin

PI. Armii Krajowej 1

70-456 Szczecin

NIP: 851-030-94-10
Wystawca: Zespot Szkot tacznosci w Szczecinie

ul. Ku Stoncu 27-30

71-080 Szczecin.

§3
Prawa i obowigzki stron
Najemca oswiadcza, ze przedmiot najmu jest w stanie przydatnym do uzytku.
Wynajmujgcy zobowigzany jest do:
1) udostepniania przedmiotu najmu w stanie przydatnym do uzytku i utrzymywania go w takim stanie

przez caty okres obowigzywania umowy, poprzez zapewnienie m.in. sprawnego dziatania istniejgcych
instalacji budynku, umozliwiajgcych Najemcy korzystanie z oswietlenia i ogrzewania,

2) zapewnienia dla Najemcy oraz oséb trzecich uzywajacych przedmiotu najmu w zwigzku z jego
dziatalnoscig - dostepu do pomieszczen sanitarnych oraz korzystania z wody i sanitariéw.

Wynajmujgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za wytgczenia i przerwy w dostawach energii, ogrzewania
i innych medidéw spowodowane przyczynami niezaleznymi od Wynajmujacego.

Najemca zobowigzany jest do:
1) uzywania przedmiotu najmu w sposob zgodny z celem okreslonym w niniejszej umowie,

2) dostarczenia wytacznie artykutéw spetniajgcych wymogi przepisow Ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r.
o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. z 2018 r poz. 1541 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup srodkéw spozywczych przeznaczonych do sprzedazy
dzieciom i mtodziezy w jednostkach systemu oswiaty oraz wymagan, jakie muszg spetnia¢ Srodki
spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych jednostkach

3) utrzymania w nalezytym porzadku i czystosci uzywanych pomieszczen i urzadzen bedacych na
wyposazeniu przedmiotu najmu,

4) przestrzegania przepisow bhp i p. poz.,, porzadkowych i innych zwigzanych z korzystaniem
z wynajmowanych pomieszczen i prowadzong dziatalnoscia,

5) niezwtocznego informowania Wynajmujgcego o naprawach obcigzajgcych Wynajmujacego,

6) przestrzegania regulaminéw korzystania z obiektu obowigzujgcych u Wynajmujgcego oraz zaznajomienia
z nim o0s6b trzecich uzywajgc przedmiotu najmu w zwigzku z dziatalnoscig Najemcy.

Najemca nie moze oddawacd przedmiotu najmu osobie trzeciej do bezptatnego uzywania albo w podnajem.



6. W przypadku, gdy przed wpuszczeniem do Sali osdb trzecich na rzecz, ktdrych prowadzona jest dziatalnosé¢
okreslona w § 1 ust.3, Najemca stwierdzi, ze stan sali nie odpowiada stanowi technicznemu i wyposazenia
opisanemu w Zatgczniku nr 1, zobowigzany jest on do niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie
Wynajmujgcego ze wskazaniem réznic w stanie przedmiotu najmu. Brak informacji o réznicach skutkuje
przyjeciem, ze sala i jej wyposazenie odpowiada stanowi opisanemu w Zataczniku nr 1.

7. Dla zabezpieczenia czynszu oraz Swiadczen dodatkowych, z ktérymi Najemca zalega nie diuzej niz rok,

przystuguje wynajmujgcemu ustawowe prawo zastawu na rzeczach ruchomych najemcy wniesionych do
przedmiotu najmu.

84
Wynajmujacy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za pozostawione mienie Najemcy lub o0séb trzecich
uzywajgcych przedmiotu najmu w zwigzku z jego dziatalnoscig, ani za nieszczesliwe zdarzenia, szkody osobowe czy
materialne dotyczace ww. osdb, ktdre wystapity w trakcie korzystania przez nie z przedmiotu najmu.

§5
Czas obowigzania umowy
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia ........ccccoeuvrueinnnen. dodnia ..o,
§6

Odpowiedzialnos$¢ z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy

1. Najemca ponosi petna odpowiedzialnos¢ materialng i pawang za zniszczenia lub uszkodzenia przedmiotu
najmu wyrzgdzone przez najemce, osoby dziatajgce w jego imieniu lub osoby trzecie uzywajgce przedmiotu
najmu w zwigzku z dziatalnoscig Najemcy.

2. Najemca ponosi petng odpowiedzialnos¢ materialng za wyposazenie pomieszczenia, o ktdrym mowa w § 1
ust. 1 w trakcie prowadzenia przez niego dziatalnosci.

3. W przypadku powstania przedmiocie najmu zniszczen lub uszkodzen przekraczajacych normalne zuzycie
lokalu, Najemca zobowigzany bedzie do zaptaty Wynajmujgcemu kosztéw ich usuniecia bgdz przywrdcenia
lokalu do wtasciwego stanu. Wybdr sposobu zaspokojenia roszczen nalezy do Dyrektora jednostki
oSwiatowe;.

4. W przypadku nie zaptacenia w terminie okreSlonym w § 2 ust. 4 naleznosci wynikajgcej z faktury,
Wynajmujacy ma prawo nie dopusci¢ do korzystania przez Najemce z przedmiotu najmu do czasu
uregulowania naleznosci. W takim przypadku Najemca zobowigzany jest do zaptaty catego naleinego
czynszu wysokosci okre$lonej na podstawie § 2 ust. 1 2.

§7
Warunki wypowiedzenia i rozwigzania umowy
1. Umowa moze zosta¢ w kazdym razie rozwigzana na podstawie porozumienia stron.
2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe najmu z waznej przyczyny z zachowaniem trzymiesiecznego

okresu wypowiedzenia.

3. Wynajmujgcy moze wypowiedzie¢ najem z zachowaniem dwumiesiecznego terminu wypowiedzenia
w sytuacji, gdy okaze sie, ze zajmowana przez najemce powierzchnia niezbedna jest do realizacji celow
statutowych jednostki, ktorych nie mégt przewidzie¢ w dacie zawarcia umowy.

4. Wynajmujgcy moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy Najemca:

1) Korzysta z przedmiotu najmu w sposdb sprzeczny z umowg lub przeznaczeniem i mimo upomnienia nie
przestaje z niego korzystac¢ w taki sposdb,

2) Zaniedbuje przedmiot najmu do tego stopnia, Ze zostaje on narazony na uszkodzenie,
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3) Dopuszcza sie zwioki z zaptatg czynszu co najmniej za dwa petne okresy ptatnosci — jednak po
wczesniejszym uprzedzeniu przez Wynajmujgcego na piSmie o swoim zamiarze i udzieleniu
dodatkowego miesiecznego terminu do zaptaty zalegtego czynszu,

4) Odda pomieszczenie bedgce przedmiotem najmu osobie trzeciej do bezptatnego uzywania albo
w podnajem.

5. Po zakonczeniu umowy Najemca zobowigzany jest zwrdci¢ przedmiot najmu w stanie niepogorszonym,
uwzgledniajac stan z daty przekazania pomieszczen przez Wynajmujacego, okreslony w Zatgczniku nr 1.

§8

Strony ustalajg, ze w przypadku podjecia przez Rade Miasta Szczecin uchwaty dotyczgcej zamiany zasad
gospodarowania nieruchomos$ciami gminnymi, umowa niniejsza ulegnie zmianie w zakresie niezbednym do
dostosowania umowy do zasad wynikajacych z przedmiotowej uchwaty od dnia jej obowigzywania

§9
1. Niniejsza umowa oraz dane osobowe w zakresie imienia i nazwiska strony, z ktédrg Gmina Miasto Szczecin
zawarfa umowe, stanowi informacje publiczng w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1330 ze zm.) i podlegajg udostepnieniu na
zasadach i w trybie okreslonych w ww. ustawie.

2. Najemca wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach zwigzanych z umowg. Najemcy
przystuguje prawo wglagdu do swoich danych osobowych, ich poprawienia i kontroli przetwarzania.

§10
Postanowienia koicowe
1. Strony wskazujg nastepujgce osoby do kontaktéw w ramach realizacji umowy:
a) ze strony Wynajmujacego
- w sprawach ksiegowych: Urszula Sobczak tel. 914848056 w. 401, e-mail ula@zsl.szczecin.pl
- w sprawach organizacyjnych: Adriana Budzyniska tel. 914848056 w. 400, e-mail ada@zsl.szczecin.pl
b) ze strony Najemcy:

Zmiana osob wskazanych w ust.1 powinna by¢ dokonana w formie pisemnej i nie bedzie traktowana jak
zmiana Umowy.

2. Strony zastrzegajq nastepujgce adresy do doreczen:

a) Wynajmujacy: Zespdt Szkédt tgcznosci, 71-080Szczecin, ul. Ku Storicu27-30, tel./fax.91 48 56 039, e-mail:
szkota@zsl.szczecin.pl

b) Najemca:

3. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego powiadamiania na piSmie o kazdej zmianie adresu. Powiadamianie
jest skuteczne pod warunkiem wystania go listem poleconym dostarczania poczta kurierskg lub doreczenia
osobistego.

4. Wszelkie pisma, wezwania i oswiadczenia kierowane na ostatni znany adres stron ustalony zgodnie

z postanowieniami ust. 2-3 bedg uwazane za skutecznie doreczone.

5. Wszelkie zmiany umowy, a takze wszelkie osSwiadczenia, wezwania, zezwolenia, uzgodnienia
i powiadomienia kierowane do drugiej strony wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

6. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.



7. Zatgczniki do umowy wchodzg w jej integralng czesc.
W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

Ewentualne spory powstate przy wykonywaniu umowy rozstrzygac¢ bedzie Sad powszechny wtasciwy dla
siedziby Wynajmujacego.

10. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Wynajmujacy Najemca:

Zataczniki:
1. Opis stanu technicznego i wyposazenia pomieszczenia.



Zatacznik 1

do umowy najmu pomieszczen

z przeznaczeniem na bufet

w Zespole Szkot tacznosci w Szczecinie

Pomieszczenia bufetu oraz magazynku o tgcznej powierzchni 33,64 m2 wyposazone sg w dwie umywalki.
Toaleta o powierzchni 2,48m2 wyposazona jest w sanitariat, umywalke oraz lustro.



